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	Nr. Dosar
	


CERERE DE FINANŢARE

	Numele solicitantului:
	

	Titlul proiectului:
	

	Durata proiectului:
	Data lansării:
	
	Data încheierii:
	

	Locul de desfăşurare a proiectului:
	

	Suma solicitată de la PNUD:
	
	EURO:
	


I. Solicitantul

1.1 Date de identificare

	Denumirea completă a organizaţiei:
	

	Acronim:
	

	Adresa juridică:
	

	Adresa de corespondenţă:
	

	Numere de telefon:
	

	Numere de fax:
	

	Adresa E-mail:
	

	Pagină Internet:
	


1.2 Coordonatorul / Directorul de proiect

	Numele, prenumele:
	

	Locul de lucru, funcţia:
	

	Adresa de corespondență:
	

	Tel. de la serviciu:
	

	Tel. Mobil:
	

	Fax:
	

	E-mail:
	


1.3 Date bancare

	Numele titularului de cont:
	

	Nr. Cont bancar:
	

	Codul Băncii:
	

	Codul SWIFT :
	

	Numele Băncii:
	

	Adresa Băncii:
	

	Numele persoanei(lor) cu drept de semnătură:
	

	Funcţia persoanei(lor) cu drept de semnătură:
	


1.4 
DESCRIEREA SOLICITANTULUI

1.4.1 Când a fost înfiinţată organizaţia dumneavoastră şi când şi-a început activitatea?
1.4.2 Descrieți misiunea, scopul şi obiectivele organizaţiei
1.4.3 Corelaţi scopul şi obiectivele proiectului prezentat spre finanţare cu scopul şi obiectivele pe termen lung ale organizaţiei
1.4.4 Descrieți principalele activităţi pe care le desfășurați în prezent
1.4.5 Descrieţi proiectele derulate de organizaţia dumneavoastră în ultimii 2 ani, menţionând pentru fiecare proiect:

· scopul,
·  locul desfăşurării,
·  rezultatele atinse,
· costul proiectelor și sursele de finanțare
1.4. 6 Descrieți pregătirea profesională şi experienţa echipei care va fi implicată în realizarea proiectului; 

1.4.7 Descrieţi resursele aflate la dispoziţia organizaţiei dumneavoastră incluzând:

· venitul în ultimii doi ani, menţionând sursele de finanţare:

· numărul angajaţilor cu normă întreagă şi al colaboratorilor:

· birouri, echipamente, mijloace de transport, alte resurse:

II. PROIECTUL

2.1 REZUMATUL PROIECTULUI
Rezumatul reprezintă sumarul întregului proiect și trebuie să includă o descriere succintă a informației cheie din fiecare secțiune a acestui proiect. Astfel, va rugam sa prezentati succint următoarele:
· problema vizată de proiect
· obiectivele proiectului
· activitățile și metodologia de implementare a acestora
· grupul țintă
· partenerii proiectului

· durata proiectului

· rezultatele anticipate

· planul de monitorizare și evaluare
· durabilitatea proiectului
· costul total al proiectului: suma solicitată, suma obținută din alte surse (după caz) și contribuția dumneavoastră sau a partenerilor, dacă sunt. 
2.2 IDENTIFICAREA PROBLEMEI ŞI JUSTIFICAREA PROIECTULUI
· definiţi o singură problemă care va fi vizata de proiect.
· argumentaţi importanța și urgența acestei probleme, avantajele pe care soluţia de rezolvare propusă o are faţă de alte alternative.

· indicaţi grupul ţintă şi motivele alegerii acestui grup.

· descrieți relevanţa proiectului pentru grupul ţintă / comunitate.
· estimaţi numărul anticipat de beneficiari direcţi şi indirecţi.

· explicați de ce consideraţi organizaţia dumneavoastră în măsură să abordeze problema respectivă şi să duca proiectul la bun sfârşit.
2.3 SCOPUL PROIECTULUI
Scopul proiectului descrie cum se va schimba situația ca urmare a obținerii rezultatelor proiectului.

Scopul trebuie să fie unic și să aibă o formulare concisă.
2.4 OBIECTIVE
Prezentati obiectivele în ordinea: “Obiectivul 1”, “Obiectivul 2” etc.

Obiectivele proiectului reprezintă etape pentru atingerea scopului. În vederea formulării corecte a obiectivelor se va răspunde la următoarele întrebări:

· ce anume doriţi să schimbaţi prin acest proiect? 

· care este segmentul de populaţie care va fi implicat în schimbare? Menţionaţi nu doar grupul-ţintă, ci şi categoriile de populaţie cu care acesta interacţionează major. 

· care este direcţia schimbării pe care o doriţi? (creştere / îmbunătăţire, descreştere / reducere);

· care este gradul sau proporţia schimbării? 

· care este termenul (sau intervalul de timp) prevăzut pentru atingerea obiectivelor? 

Pentru a verifica dacă ați formulat corect obiectivele, aplicați următoarea metodă:
Specific – obiectivul indică exact ceea ce se dorește: cine, ce, cînd, unde, cum, pentru cine (grup țintă).
Măsurabil
 – obiectivul poate fi cuantificat, fie cantitativ, fie calitativ.
Abordabil
/ de atins
 – obiectivul poate fi într-adevar atins.
Realist – dispuneți de resursele (umane, materiale) și capacitatea necesară pentru realizarea obiectivului.
Timp (incadrat în timp) – obiectivul are un termen în care poate fi atins.
NOTĂ: Ulterior implementării proiectului va trebui sa raportați asupra fiecărui obiectiv și să oferiți informații care ar demonstra gradul de realizare al obiectivelor menționate în cererea de finantare. 
III. ACTIVITĂŢI
Enunțați fiecare activitate în parte: Activitatea 1 – denumire, Activitatea 2 – denumire, etc.
Activitățile trebuie să susțină realizarea obiectivelor și să fie legate de indicatori. Pentru a formula corect activităţile, răspundeţi la următoarele întrebări:
· ce anume aveti de făcut pentru atingerea obiectivelor. Descrieți acțiunile ce trebuie întreprinse.
· ce sarcini trebuie îndeplinite în cadrul fiecărei acțiuni.
· ce resurse sunt necesare pentru îndeplinirea fiecărei sarcini.
· care sunt datele de începere și terminare a sarcinilor.
· cum veți realiza activitatea
· cine va coordona activitatea

· cine sunt beneficiarii și dacă vor fi implicați în elaborarea, implementarea și evaluarea activității
· cîti beneficiari vor fi implicați direct în activitate
· cum veți recruta sau atrage beneficiarii.
· cînd va avea loc activitatea

· durata și frecvența (eveniment unic sau se va repeta într-un anumit interval de timp)

· materialele necesare pentru realizarea activității

· suportul de curs necesar (necesită a fi elaborat sau este elaborat deja). Cine-l va elabora. Descrieți calitatea și competența experților. 

· parteneri în realizarea activității.Descrieți rolul partenerilor în realizarea acestei activități.
NOTĂ: Resursele specificate la secţiunea "activităţi" trebuie să corespundă cu resursele cerute în buget.
IV. REZULTATE AŞTEPTATE

Rezultatele sunt cantitative și calitative și reprezintă finalitatea proiectului. 
Rezultatele trebuie să fie măsurabile, vizibile și specifice, reprezentînd, de fapt, atingerea obiectivelor propuse. 

NOTĂ: Pentru a asigura buna funcționare a proiectului este bine ca fiecărui obiectiv stabilit inițial să-i coincida un rezultat, pentru validare. 

V. PARTENERI

Specificaţi clar partenerii care se vor implica în proiect, cu precizarea domeniilor de activitate, a gradului de implicare şi a modului de colaborare cu organizaţia Dvs.
Descrieți și justificaţi rolul fiecărui partener.

VI.  MONITORIZAREA ȘI EVALUAREA PROIECTULUI
Pentru a putea fi realizată, evaluarea necesită culegerea de date pe toată perioada derulării proiectului, adică  monitorizarea proiectului. Monitorizarea este procesul de colectare sistematică și analizare a informațiilor cu privire la activitățile realizate, prezentate de indicatori calitativi și cantitativi.

Evaluarea se va concentra asupra a 4 aspecte: resurse investite în proiect, activităţi desfăşurate, rezultate obţinute, beneficii realizate. 

Descrieți modul în care  vor fi colectate informațiile cu privire la derularea proiectului (monitorizarea) și la felul în care se va aprecia măsura în care au fost atinse obiectivele și s-au obținut rezultatele anticipate. 

Oferiți raspuns la urmatoarele întrebari:

· ce indicatori vor fi măsurați?
· de unde vor fi colectate informțtiile și datele?

· cine va colecta aceste date?

· cum vor fi colectate datele?

VII. Durabilitatea proiectului

Arătaţi cum va derula proiectul după încheierea finanțării obținute. Indicaţi potenţialele surse de finanţare pentru viitor.

Faceţi diferenţierea între următoarele aspecte ale continuităţii:

(a) din punct de vedere financiar

(b) din punct de vedere instituţional

(c) continuitatea activităţilor

VIII. ECHIPA DE IMPLEMENTARE 

Descrieti urmatoarele:

· cine va lucra în cadrul proiectului?

· cum vor fi distribuite responsabilitățile?

· descrieți calificările acestor persoane?

· ce parte din timp (în procente) o vor dedica acestui proiect?

Specificați dacă personalul necesar pentru realizarea proiectului este deja recrutat sau dacă este nevoie de identificarea și angajarea acestuia.
Menționați dacă intenționați să antrenați voluntari în realizarea activităților. Dacă da, specificați cine vor fi acești voluntari și care sunt calificările lor.
	Nume, prenume
	Funcţia în cadrul proiectului
	Implicarea (%) în realizarea activităților
	Date de contact (telefon fix, telefon mobil, e-mail)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IX. BUGET

9.1 Bugetul total al proiectului
	
	SUMA (EURO)

	Suma solicitată de la PNUD
	

	Suma acoperită de către organizaţie
	

	Suma acoperită din alte surse

	

	TOTAL:
	


9.2 Buget detaliat

	Categoria de cheltuieli
	Detalii
	Unitate
	Nr. unităţi
	Cost per unitate
	Total
	Suma (EURO)

	
	
	
	
	
	
	Solicitat de la PNUD
	Contribuţia organizaţiei
	Alte surse

	ACTIVITATEA 1: (Denumirea activității) /  model de detaliere a bugetului

	1. Resurse umane: experți (onorarii, impozite obligatorii)
	1 expert: E50/zi*7 zile
	zi
	7
	50.00
	350.00
	350.00
	0.00
	0.00

	1.1 Consultanți (onorarii, impozite obligatorii)
	E50/zi*5zile*2pers.
	pers.
	2
	250.00
	500.00
	500.00
	0.00
	0.00

	2. Procurări (de ex.: rechizite participanţi (pix, mapă, carnet)
	20 participanți*E2,5/pers.
	Pers
	20
	2,50
	50.00
	0.00
	50.00
	0.00

	2.1 de ex. rechizite birou: toner, hîrtie, markere etc.
	1 set
	set
	1
	30.00
	30.00
	0.00
	0.00
	30.00

	3. Călătorii (de ex.: chirie transport, etc.)
	Arenda autocar. E75/zi*6 zile
	zi
	6
	75.00
	450.00
	450.00
	0.00
	0.00

	3.1 de ex. rambursarea cheltuielilor de drum pentru participanţi
	10 participanți * E7/pers.
	pers
	10
	7.00
	70.00
	70.00
	0.00
	0.00

	4. Cazare (de ex.: participanţi la seminar)
	20 pers.* E25/pers * 5 zile
	pers
	20
	125.00
	2500.00
	2500.00
	0.00
	0.00

	5. Alimentare / pauze de cafea (de ex.: participanţi seminar)
	20 pers.* E20/pers * 5 zile
	pers
	20
	100.00
	2000.00
	1000.00
	500.00
	500.00

	6. Sub-contractări (de ex.: arenda sălii instruire; chirie echipamente; traduceri, multiplicări, tiparul broşurilor etc.)
	E30/zi * 5 zile
	zi
	5
	30.00
	150.00
	0.00
	0.00
	150.00

	6.1Traduceri
	Materiale seminar. 50pagini * E5/pag
	pag.
	50
	5.00
	250.00
	0.00
	250.00
	0.00

	6.2 Producerea și tiparul broșurii
	Format A5, 8pag., 4 culori. E4/broșură * 500 bucăți
	brosură
	500
	4.00
	2000.00
	2000.00
	0.00
	0.00

	6.3 Chirie echipamente
	Computer, proiector, ecran. E100/zi * 5 zile
	zi
	5
	100.00
	500.00
	0.00
	0.00
	500.00

	Sub-TOTAL Activitatea 1:
	8850.00
	6870.00
	800.00
	1180.00

	

	ACTIVITATEA 2: (Denumirea activității)

	1. Resurse umane 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Procurări
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Călătorii 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Cazare 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Alimentare / pauze de cafea
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Sub-contractări (de ex.: arenda sălii instruire; chirie echipamente; traduceri, multiplicări, producerea şi tiparul broşurilor, elaborarebuletin info etc.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 2:
	
	
	
	

	

	ACTIVITATEA 3: (Denumirea activității)

	1. Resurse umane
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Procurări
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Călătorii 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Cazare
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Alimentare / pauze de cafea 
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Sub-contractări
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 3:
	
	
	
	

	

	Activitatea 4,5,6 etc

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 4,5,6 etc:
	
	
	
	

	

	RESURSE UMANE

	1. Director de proiect
	de exemplu: (100%) Euro200/lună x 7 luni
	lună
	7
	200.00
	1400.00
	1400.00
	0.00
	0.00

	2. Coordonator de proiect
	(75%) E150/lună * 7 luni
	lună
	7
	112.00
	784.00
	784.00
	0.00
	0.00

	3. Asistent de proiect
	(50%) E150/lună * 7 luni
	lună
	7
	75.00
	525.00
	525.00
	0.00
	0.00

	4. Contabil
	(30%) E200/lună * 7 luni
	lună
	7
	60.00
	420.00
	420.00
	0.00
	0.00

	Sub-TOTAL Resurse umane:
	3129.00
	3129.00
	0.00
	0.00

	

	ADMINISTRATIVE

	1. Comunicaţii (telefon, internet) 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Servicii poştale
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Servicii bancare
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Alte (specificaţi)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Administrative:
	
	
	
	

	

	TOTAL:
	
	
	
	


X. DeclaraŢia SOLICITANTULUI

Subsemnatul, în calitatea de responsabil din partea organizaţiei solicitante pentru prezentul proiect, certific următoarele: 

(a) informaţiile furnizate în această cerere de finanţare sunt corecte şi

(b) organizaţia solicitantă şi organizaţia(iile) parteneră(e) (unde este cazul) sunt eligibile, conform criteriilor specificate în Ghidul Solicitantului de finanțare.
	Nume:
	

	Funcţia:
	

	Semnătura:
	
	Ştampila:

	Data:
	
	Locul:


ANEXA 1: MATRICEA LOGICĂ / SCHEMA PROIECTULUI

Numele solicitantului:

Titlul proiectului:

	
	INTERVENȚIA LOGICĂ
	INDICATORI DE VERIFICARE

A OBIECTIVELOR
	SURSE DE VERIFICARE
	SUPOZIȚII



	OBIECTIVE

Obiectiv 1

Obiectiv 2

Etc.
	
	
	
	

	SCOPUL PROIECTULUI


	
	
	
	

	REZULTATE


	
	
	
	

	ACTIVITĂȚI

1

2

3

4

5
	
	Mijloace
	Resurse
	

	
	
	
	
	PRE-CONDIȚII




ANEXA 1a: MODEL de completare a Matricei Logice a proiectului
	Intervenția Logică
	Indicatori de verificare

a Obiectivelor
	Surse de verificare
	Supoziții



	
	
	
	

	Obiective

Număr ridicat de turiști

Șomaj scăzut

Nivel ridicat al veniturilor din turism
	Numărul turiștilor crește cu x % după 2 ani

Rata șomajului scade cu x % după 1 an

Nivelul de salarizare în turism crește cu x % după 1 an
	Statistici naționale/locale 
	

	Scopul Proiectului

Capacitate managerială crescută în turism
	Cifra de afaceri a localității crește cu x % după 2 ani

Numărul de unități turistice nou înființate crește cu x % după 2 ani.
	Rapoarte Camera de Comerț

Rapoarte statistice
	Acces sporit la credite

Implicare sporită a autorităților locale

	Rezultate

Centru de formare profesională funcțional

Abilități manageriale sporite

Abilități profesionale în turism sporite

Sistem corespunzător de promovare în muncă
	Clădire renovată și utilată

Numărul de afaceri noi crește cu x % după 1 an

Numărul de persoane nou angajate crește cu x % după 1 an

Numărul materialelor de promovare a turismului crește cu x % după 1 an

X evenimente de promovare a  turismului local după primul an
	Proces verbal de recepție a centrului
Rapoarte, evidențe ale centrului

Rapoarte statistice

Rapoarte progres proiect
	Comunicare eficientă a actorilor locali

Sprijinul autorităților locale

Interesul sporit al mediului de afaceri

	Activități

1.1 Reabilitare clădir
1.2 Achiziționare de mobilier și echipamente
	Mijloace

Clădire existentă destinată Centrului, alocată prin Hotărârea Consiliului Local

Surse financiare pentru cofinanțare alocate de X
	Costuri

177.000 Euro, buget total proiect compus din:

100.000 Euro grant

77.000 Euro co-finanțare X și mediul de afaceri
	Sprijinul autorităților locale, donatorilor
Sprijin din partea mediului de afaceri

	2.1. Organizare și desfășurare de cursuri specializate de management

2.2. Organizare/desfășurare de cursuri conexe (resurse umane, financiar-contabil, marketing)
	
	
	Interes în mediul de afaceri

	3.1. Ddesfășurarea cursurilor specifice pe meserii (recepționist, ghid turistic, administrator etc)

3.2. Elaborare și multiplicare suporturi de curs
	
	
	Interes din partea potențialilor cursanți

	4.1. Elaborare și distribuire materiale promoționale
	
	
	Sprijin din partea mass media

	
	
	
	Pre-condiții

Susținerea factorilor de decizie,

clădire existentă, cofinanțare din partea X.


ANEXA 2: Planul calendaristic al activităţilor

Numele solicitantului: 

Titlul proiectului: 

	Activitati
	Durata activităţilor în timp

	
	Luna I
	Luna II
	Luna III
	Luna IV
	Luna V
	Luna VI
	Luna VII

	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	Activitatea 1 (denumire)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descrieți sarcinile de realizat în cadrul fiecărei acțiuni, pas cu pas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Activitatea 2 (denumire) etc.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








� La completarea cererii de finanțare va rugăm să răspundeți la întrebările de ghidare inserate în text.


� Prezentaţi  confirmare prin scrisoare oficială din partea partenerului / donatorului


� Inseraţi rânduri noi în dependenţă de numărul de activităţi din cadrul proiectului. Descrieţi detaliat bugetul pentru fiecare activitate după modelul propus.


� Pentru completarea corectă a matricei logice a proiectului vă propunem să vă ghidați de modelul anexat (anexa 1a)


� Descrieţi toate activităţile, sub-activitățile proiectului şi bifaţi pătrăţelul care corespunde lunii şi săptămânii în care va fi realizată activitatea
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